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Asunto: Respuesta PQRSD No. 2024-3225 del 16 de diciembre de 2024.
Respetado (a) sefior (a):

En respuesta a la PQRSD identificada con el nimero 2024-3225, radicada el 16 de diciembre de
2024, por medio de la cual nos solicita: "(...) CORDIAL SALUDO, ESPERO QUE ESTEN MUY BIEN.

ME GUSTARIA SABER CUAL ES EL PROCESO PARA QUE LAS EMPRESAS PRIVADAS PUEDAN REPORTAR
ACOS0OS SEXUAL EN EL CONTEXTO LABORAL AL SIVIGILA, AGRADECERIA EL PROTOCOLO O LAS
INSTRUCCIONES DE COMO HACERLO (...)".

Nos permitimos informarle que, en atencidén a su solicitud, el acoso sexual no hace parte de los
eventos de interés en salud publica del pais, por lo cual no se realizan notificaciones al sistema
Sivigila y tampoco se tienen establecidos protocolos o instrucciones para tal fin.

Cordialmente,

FRANKLYN EDWIN PRIETO ALVARADO
Director Técnico

Elaboré: MAYRA ALEJANDRA LATORRE VERANO
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